UMSETZUNG EINES ERFOLGREICHEN SCHÜLERBETRIEBSPRAKTIKUMS

Checkliste für Betriebe






Checkliste für Betriebe
Vorbereitungsphase

[bookmark: Check1]|_|	Für den Betrieb

· Prüfung der rechtlichen Rahmenbedingungen (unter anderem auch physische und psychische Anforderungen klären)
· Angebot der Praktikumsplätze (Anzahl der Plätze, für welche Ausbildungsberufe, ...)
· Vorbereitung einer Unternehmenspräsentation
· Organisatorische und innerbetriebliche Absprachen (Zeitpläne, Rahmenbedingungen)
· Praktikumsplan (Zeit, Aufgaben, Bereich, Ziele)
· Fester Ansprechpartner und Ressourcen (Ausstattung des Arbeitsplatzes)
· Ablaufplan für den 1. Tag

|_|	Für den Betrieb in Absprache mit der Schule

· Kontaktaufnahme zu den regionalen Schulen mit Erwartungsabgleich
· Ziele und Erwartungen an den Praktikanten
· Rückmeldung zu den Bewerbungsunterlagen und dem Auftreten im Gespräch
· Informationen zur Anfahrt und zum Arbeitsweg
· Abschluss der Praktikumsvereinbarung (Schule, Schüler und Erziehungsberechtigte)

|_|	…



Durchführungsphase

Die Verantwortung für die organisatorische Durchführung des Praktikums liegt beim Betrieb.

|_|	1. Tag:
· Anlaufstelle (z. B . Personalbüro oder Büro des Meisters)
· Begrüßung / Kennenlerngespräch (Zeitfenster einplanen)
· Betriebliche Belehrungen (z. B . Arbeitssicherheit, Verhaltensregeln)
· Kontaktadressen (Schule, Eltern) für Notfälle
· Erläuterung der berufsbezogenen Aufgabenstellung

|_|	Aufsichtspflicht

|_|	Gespräch mit Lehrer und Schüler im Betrieb (Zwischenfeedback)

[image: ]|_|	Fortschritte bei der Lösung der Praktikumsaufgabe beobachten und unterstützen
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|_|	Begleitung bei der Erstellung des Praktikumsberichts, Einhaltung des Praktikumsplans

|_|	Abschlussgespräch

|_|	…



Nachbereitungsphase

|_|	Beurteilung des Praktikanten

|_|	Praktikumsbescheinigung

|_|	Kontaktpflege zu erfolgreichen Praktikanten

|_|	Feedback an Lehrer (Herausforderungen benennen und beim nächsten Praktikum berücksichtigen)

|_|	Innerbetriebliche Auswertung

|_|	…


Bei Fragen wenden Sie sich gerne an das Netzwerk SCHULEWIRTSCHAFT.
Ihren Ansprechpartner finden Sie unter www.schulewirtschaft.de
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